
 HOLEN SIE SICH 
 UNTERSTÜTZUNG 
 BEIM UMGANG  
 MIT VERÄNDERUNG. 

#TRANSFORM 
WESTPFALZProjekt

 MITMACHEN  
 UND VERÄNDERUNG 
 AKTIV GESTALTEN. 

Jetzt kostenfrei 

anmelden!

 DIE EINZIGE  
 KONSTANTE 
 IM (ARBEITS-) 
 LEBEN IST 
 VERÄNDERUNG. 



#TRANSFORM 
WESTPFALZ FACHVORTRÄGE,  

 SEMINARE 
 & WORKSHOPS. 

In Kooperation mit der Das Projekt„Transform Westpfalz“ 
wird durch das Ministerium für 
Arbeit, Soziales, Transformation 
und Digitalisierung Rheinland-
Pfalz aus Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds Plus (ESF Plus) 
gefördert.

Gefördert durch:Projektträger

Jetzt kostenfrei 

anmelden!

transform-westpfalz@sefrin-partner.de

Fax 06331 725 042

Info-Roundup
Seminare

Works-Shop
Workshops

Open-Space
Impulsvorträge

Mini-Gipfel
Fachvorträge

New Digital
Sinnvoll digitaler und 
nachhaltiger arbeiten 
26.09.24, 9-13 Uhr

Marke gegen Mangel
Gute Arbeitgeber-
marke aufbauen  
21.05.24, 9-13 Uhr

Mental Mindest
Klarer Kopf für klare 
Arbeit schaffen 
17.10.24, 16-20 Uhr

Leadership 2024
Neue Führungsansätze 
etablieren 
28.05.24, 16-20 Uhr

Futureskills fördern
Fähigkeiten für die 
Zukunft aneignen 
31.10.24, 9-13 Uhr

KI, Scrum & digital
Agile Methoden 
effektiv einsetzen 
04.07.24, 9-13 Uhr

Meeting Generation
Generation Z mit 
anderen vereinbaren
12.09.24, 16-20 Uhr

Westpfälzer Employer Brand 
Arbeitgeber-Love-
Brand gestalten 
16.05.24, 9-13 Uhr

Westpfalz Leadership
Vorbild sein, Vorleben 
und geführt werden 
04.06.24, 16-20 Uhr

Entering New Work Westpfalz
Mit und ohne KI, Scrum etc. 
digital effektiv arbeiten 
27.06.24, 9-13 Uhr

Personal Westpfalz
Neue Mitarbeiter treffen
Neue Personalpolitik
29.08.24, 16-20 Uhr

Produktive Westpfälzer
Digitale Selbstvermarktung 
mit LinkedIn, Xing und Co. 
05.09.24, 9-13 Uhr

Westpfälzische Resilienz
Gestärkt, belastbar und 
gesund bleiben 
24.10.24, 16-20 Uhr

Weiterbildung Westpfalz
Fähigkeiten mit 
Förderung ausbauen
19.09.24, 9-13 Uhr

Neue Führung
New Leadership 
meets New Work 
14.05.24, 16-20 Uhr

Agile Organisation
Kulturwandel 
meets Wertewandel 
18.06.24, 9-13 Uhr

Re- & Upskilling
Future Skills meets 
Qualifizierung 
20.08.24, 9-13 Uhr

Employee Wellbeing
Arbeitgebermarke 
meets Fachkräftemangel
15.10.24, 16-20 Uhr

Veränderung gestalten 
New Leadership 
& New Work 
07.05.24, 16-20 Uhr

Veränderung gestalten 
Kulturwandel 
& Wertewandel 
13.06.24, 9-13 Uhr

Veränderung gestalten 
Future Skills 
& Qualifizierung
13.08.24, 16-20 Uhr

Veränderung gestalten 
Arbeitgebermarke 
& Fachkräftemangel
10.10.24, 9-13 Uhr

Zum Anmelden bitte ausfüllen 
und per E-Mail zusenden:

Name, Vorname

E-Mail

Telefon

... oder einfach per Mail, 

     Fax oder Telefon ...

Teilnehmen kann jede in RLP 
beschäftigte Person, ob Fachkraft, 
Führungskraft oder Selbstständiger.

Projekt

Tel 06331 725 040

Bitte
ankreuzen

mailto:transform-westpfalz%40sefrin-partner.de?subject=Anmeldung%20zum%20Projekt
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